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Das kleine 1x1 
des Verbandsrechts 
Von Fallstricken in der Satzung bis zur Verbandsorganisation
Grundlagen | Überblick | Problembereiche

Montag, 21. März 2011 in Berlin

Dr. Winfried Eggers (Rechtsanwalt)
Ralf Wickert (Rechtsanwalt, Fachanwalt für Steuer- und Arbeitsrecht)

Referenten

• Struktureller Überblick: rechtsfähige und nichtrechtsfähige Vereine 
• Praxisfeste Satzungsbestimmungen: Welche Regelungen müssen „wetterfest“ sein?
•  Satzungsänderungen als Stresstest für den Verband – 

Tipps für eine erfolgreiche Umsetzung in der Mitgliederversammlung
• Im Brennpunkt: Der wirtschaftlich tätige Idealverein
• Satzungstrends und -entwicklungen: Aktuelle Rechtsprechung
• Ausschluss von Mitgliedern: Satzungsregelungen und Durchsetzung in der Praxis
• Die Rechte und Pfl ichten des Hauptamtes
• Der Verbandsgeschäftsführer
• Die Rechte und Pfl ichten des Ehrenamtes und seine Vergütung
• Der Umgang mit Verbandsvermögen (Satzungsregelungen und Organisationsfragen)

Verbandsstruktur auf dem Prüfstand:
• Aufgabenverteilung der Organe in der Praxis 
• Aufgabenverteilung zwischen Vorstand und anderen Organen
• Die Organisation der Verbandsgeschäftsstelle

Themen des Praxisseminars

Das Seminar wurde für Fach- und Führungskräfte aus Verbänden konzipiert, die sich kompakt und praxis-
orientiert über die Grundlagen und Problembereiche des Vereins- und Verbandsrechts informieren möchten. 
Die Veranstaltung richtet sich auch an Nichtjuristen!

Teilnehmerkreis
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Darum geht es

Verbandsrecht ist Vereinsrecht. Abgesehen von einigen Sonder-

regelungen in anderen Rechtsgebieten bedeutet Vereinsrecht 

daher im Wesentlichen: Vereinsrecht im Sinne des Bürgerlichen 

Gesetzbuchs. Da sich die vereinsrechtlichen Vorschriften des BGB 

seit seinem Inkrafttreten im Jahre 1900 fast nicht verändert  

haben, betrachten Verbände das Vereinsrecht regelmäßig als 

eine Materie, die nur im Gründungsstadium des Vereins von 

einigem Interesse ist. Dies ist jedoch ein grundlegender Irrtum.

Dies haben insbesondere solche Verbände erfahren müssen,  

deren Satzung - mehr oder weniger ernst genommen – bereits  

seit Jahrzehnten besteht und plötzlich zu unvorhergesehenen 

Problemen führt. Die Rechtsprechung des Bundesgerichtshofs 

etwa zur Rechtswidrigkeit von Vergütungen an ehrenamtliche 

Vorstände oder zur Unzulässigkeit satzungsgemäß nicht aus-

drücklich zugelassener Umlagen hat in jüngerer Vergangenheit 

für einige Unruhe gesorgt.

Solche „Pannen“ lassen sich bei entsprechendem Problembe-

wusstsein ohne weiteres durch rechtzeitige Überprüfung und ggf. 

Anpassung der Satzung und der Vereinsstruktur vermeiden. Der 

Wert klar formulierter Satzungen und guter Verbandsorganisation 

zeigt sich in Streitfällen und in der Krise, also bei „schlechtem 

Wetter“. Veränderungen lassen sich aber am besten in Zeiten des 

Verbandsfriedens – bei „gutem Wetter“ – durchführen. 

In diesem neuen Seminar geht es darum, den Verein in „guten“ 

Zeiten „wetterfest“ zu machen. Es werden die unter Vereins-

rechtlern aktuell diskutierten Problemkreise besprochen und 

Lösungsansätze dargestellt. 

Ralf Wickert, Rechtsanwalt und Fachanwalt für 

Steuer- und Arbeitsrecht, Gesellschafter der 

Rechtsanwaltssozietät Dr. Dornbach, Moesta 

& Partner mit den Tätigkeitsschwerpunkten 

gesellschaftsrechtlicher, arbeits- und steuer-

rechtlicher Beratung von Unternehmen und 

Verbänden.

Referenten

Rechtsanwalt Dr. Winfried Eggers war neun 

Jahre Finanzrichter beim Finanzgericht Köln. 

Bis Mitte 1998 war er in der Steuerabteilung des 

BDI tätig. Er ist jetzt niedergelassener Anwalt 

mit dem Tätigkeitsschwerpunkt Verbandssteuer

recht in Köln und Mitglied im Vorstand der 

Deutschen Gesellschaft für Verbandsmanage-

ment e.V. (DGVM).

Teilnehmerkreis

Das Seminar wurde für Hauptgeschäftsführer, Geschäftsführer, 

Vorstandsmitglieder, Justiziare und weitere Fach- und Führungs

kräfte konzipiert, die sich kompakt und praxisorientiert über die 

Grundlagen und Problembereiche des Vereins- und Verbands-

rechts – inklusive der Überprüfung und Anpassung der Verbands- 

und Vereinssatzung an rechtliche Rahmenbedingungen – infor-

mieren möchten. Das Seminar bietet neben einer allgemeinen 

Einführung in die Thematik, zahlreiche Beispiele und Lösungs

ansätze. Die Veranstaltung richtet sich auch an Nichtjuristen!

Teilnehmerstimmen (vergleichbarer Veranstaltungen)

„Sehr empfehlenswert für jeden Verbandsgeschäftsführer!“

 „Die Referenten waren ausnahmslos erstklassig.“

„Die Tagung bot einen erstklassigen Überblick über die Rechts-
themen und war auch für Nichtjuristen hochinteressant.“

 „Die Themenwahl war exakt auf die Bedürfnisse von 
Verbänden zugeschnitten.“

 „Die einzelnen Diskussionen und die Möglichkeit zum Aus-
tausch mit Kolleginnen und Kollegen waren besonders wertvoll.“



Montag, 21. März 2011 in Berlin

Zeitrahmen
ab 9.00 Uhr	� Begrüßungskaffee &  

Registrierung

9.30 Uhr	 Beginn des Seminars 

	 Erster Teil  

ca. 11.00 Uhr	 Kaffeepause

ca. 11.15 Uhr	 Zweiter Teil 

ca. 12.45 Uhr	 Mittagspause

ca. 13.45 Uhr	 Dritter Teil

ca. 15.15 Uhr	 Kaffeepause

ca. 15.30 Uhr	 Vierter Teil

ca. 16.45 Uhr	 Ende des Seminars 

Haben Sie Fragen zu dieser 
Veranstaltung?

Konzeption und Inhalt: 

Dipl.-Kff. (FH) Seval Akkocaoglu-Beckmann

(Projektleiterin)

Organisation:  

Denise Henseler  

(Konferenzassistentin)

Telefon: (02 28) 93 54 93-20 
E-Mail: info@verbaendeseminare.de

alle Teilnehmer  

erhalten ein  

Teilnahme- 
Zertifikat

Was ist ein Verein/Verband?

Was darf ein Verein?
•	 Problematik: wirtschaftliche Aktivitäten

Typologie der Vereine

Struktur von Verbänden
•	 Untergliederung

•	 Einheitsverband – Dachverband 

•	 Konzernstruktur

•	 Gremien – Ausschüsse – Arbeitskreise

Mitgliedschaft
•	 Rechte und Pflichten

•	 Arten der Mitgliedschaft

•	 Aufnahmeanspruch – Ausschluss

•	 Beitragsstrukturen/Beitragsordnung

Vorstand
•	 Organschaftsvertrag

•	 Gesamtvorstand nach § 26 BGB

•	 Organisation des Vorstands

•	 Haftung des Vorstands

•	 Geschäftsführender Vorstand

•	 Geschäftsordnung

Besonderer Vertreter

Geschäftsführer
•	 Abgrenzung Geschäftsführung – Hauptgeschäftsführung

•	 Abgrenzung zur Geschäftsführung bei einer GmbH

•	 Arten der Geschäftsführung: Vorstandsmitglied – Angestellter

•	 Rechte und Pflichten der Geschäftsführung – Verhältnis zum Vorstand

•	 Anstellungsvertrag/Syndikusanwalt

•	 Personalunion von Geschäftsführung und Vorstand

Mitgliederversammlung/Delegiertenversammlung
•	 Vorbereitung – Fristen – Tagesordnung

•	 Der Versammlungsleiter – Befugnisse

•	 Rechte der Mitglieder in der Mitgliederversammlung

•	 Protokollierung – Abstimmungen – Wahlen – Anfechtung

Satzungstipps

(Änderungen vorbehalten)

Themen des Seminars im Überblick 
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anmeldung

 Ja,  ich nehme am Seminar „Das kleine 1x1 des Verbandsrechts“ 

am 21. März 2011 teil: (bitte ankreuzen)

   Teilnahmepreis pro Person
(normaltarif: Preis für 1. Person aus einem Verband)  590 Euro*

   Teilnahmepreis weitere Person 
(normaltarif reduziert: Gilt ab der zweiten Person – für diese 
und weitere Personen aus einem Verband.)  531 Euro*

* Die genannten Preise verstehen sich zzgl. 19 % MwSt.

Als Mitglied der Deutschen Gesellschaft für Verbands-

management e.V. erhalten wir den Mitgliederrabatt. 

   Teilnahmepreis für DGVM-Mitglieder 470 Euro*

* Die genannten Preise verstehen sich zzgl. 19 % MwSt.

Teilnehmer/Rechnungsanschrift
Anrede/Titel/Vorname/Name

Funktion

Telefon/Telefax

E-Mail

Rechnungsanschrift (Bitte Stempel einfügen)

Die Anmeldung ist verbindlich. Bei Stornierung wird eine Bearbeitungsgebühr in Höhe von 
100 Euro zuzüglich 19 % Mehrwertsteuer berechnet. Bei kurzfristigem Rücktritt (sieben Tage vor 
Seminartermin) wird der gesamte Teilnahmebetrag erhoben. Eine Vertretung des angemeldeten 
Teilnehmers ist selbstverständlich möglich. 

Datum und Unterschrift

in Kooperation mit:

(Bitte pro Teilnehm
er nur ein Form

ular ausfüllen, ggf. kopieren)

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. 
Sichern Sie sich Ihre Teilnahme bitte rechtzeitig.

Das kleine 1x1 des Verbandsrechts

Veranstaltungsort und Termin

Maritim proArte Hotel

Friedrichstr. 151, 10117 Berlin

Telefon: (030) 20 33-5, Telefax: (030) 20 33-40 90 

Montag, 21. März 2011, 9.30 Uhr – ca. 16.45 Uhr

Zimmerreservierung und anreise

Bitte nehmen Sie die Buchung der Zimmer direkt im Tagungs-

hotel vor. Unter dem Stichwort „Kölner Verbände Seminare” ist 

dort ein Zimmerkontingent zu Vorzugskonditionen reserviert. 

Teilnahmebedingungen

In den Teilnahmegebühren sind die Tagungsmappe, Mittagessen, 

Kaffeepausen und Tagungsgetränke enthalten. Die Anmeldung 

ist verbindlich. Nach Eingang der Anmeldung erfolgt eine schrift-

liche Bestätigung. Bei Stornierung wird eine Bearbeitungsgebühr 

in Höhe von 100 Euro zzgl. 19 % MwSt. berechnet. Bei kurz-

fristigem Rücktritt (sieben Tage vor dem Veranstaltungstermin) 

wird die gesamte Teilnahmegebühr erhoben. Eine Vertretung des 

angemeldeten Teilnehmers ist selbstverständlich möglich.

Veranstalter

businessFORUM Gesellschaft für Verbands- und 

Industriemarketing mbH

Burgstraße 79, 53177 Bonn

So melden Sie sich an

Per Fax: (0800) 837 22 36 oder

 (02 28) 93 54 93-25

Per Post: businessFORUM GmbH

 Postfach 200355, 53133 Bonn

Online: www.verbaendeseminare.de

Haben Sie Fragen zu diesem Seminar?

Wir helfen Ihnen gerne weiter:
Telefon: (02 28) 93 54 93-20
info@verbaendeseminare.de
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